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Настоящая основная профессиональная образовательная программа  

по специальности среднего профессионального образования (далее – ОПОП СПО) 

разработана на основе федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования по специальности 36.02.02 Зоотехния, утвержденного  

Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 12 мая 2014 г. N 

505. 

ОПОП СПО определяет рекомендованный объем и содержание среднего 

профессионального образования по специальности 36.02.02 Зоотехния, планируемые 

результаты освоения образовательной программы, условия образовательной деятельности. 
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1. Общие положения 

1.1. Нормативные документы для разработки ППССЗ 

Федеральный Закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29 

декабря 2012 года. 

• Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования по специальности 36.02.02 Зоотехния, 

Утвержден приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 12 мая 2014 г. N 505; 

• Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

общего образования, утверждённый приказом Министерства образования и 

науки Российской Федерации N 413 от 17 мая 2012 г., зарегистрированного 

Министерством юстиции России N 24480 7 июня 2012 г. 

• Приказ Министерства просвещения РФ от 24 августа 2-22 г. № 762 «Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам среднего 

профессионального образования». 
Приказ Минобрнауки России от 8 ноября 2021 г. № 800 «Об утверждении 

Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам среднего профессионального образования» (с 

изменениями и дополнениями). 

• Письмо Министерства образования и науки Удмуртской Республики от 07 

апреля 2014 г. № 01- 25/1989 «О реализации вариативной части 

образовательных программ среднего профессионального образования»; 

Приказ Минобрнауки России № 885, Минпросвещения России № 390 от 

5 августа 2020 г. «О практической подготовке обучающихся» (вместе с 

«Положением о практической подготовке обучающихся». 

1.2. Нормативный срок освоения программы 

Нормативный срок освоения основной профессиональной 

образовательной программы среднего профессионального образования 

базовой подготовки по специальности 36.02.02 Зоотехния при очной форме 

обучения на базе основного общего образования – 3 года 10 месяцев. 

Срок освоения ППССЗ базовой подготовки при заочной форме 

получения образования на базе среднего общего образования – 3 года 10 

месяцев. 
Присваивается квалификация – Зоотехник. 
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2. Характеристика профессиональной деятельности выпускников и 

требования к результатам освоения программы 

2.1. Область и объекты профессиональной деятельности 

Область профессиональной деятельности выпускников: организация и 

выполнение работ по содержанию и разведению сельскохозяйственных 

животных, производству, переработке и реализации продукции 

животноводства на сельскохозяйственных предприятиях. 

Объектами профессиональной деятельности выпускников являются: 

- сельскохозяйственные животные, их окружение, условия содержания и 

разведения, корма; 

- средства труда в животноводстве, включая орудия труда, оборудование, 

машины и механизмы; 
- технологии и технологические процессы в животноводстве; 

- процессы организации и управления в животноводстве; 

- первичные трудовые коллективы. 

2.2. Виды профессиональной деятельности и компетенции 

Зоотехник должен обладать общими компетенциями, включающими 

в себя способность: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые 

методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их 

эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и 

нести за них ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой 

для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального 

и личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с 

коллегами, руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды 

(подчиненных), за результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и 

личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать 

повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в 

профессиональной деятельности. 
Зоотехник должен обладать профессиональными компетенциями, 
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соответствующими видам деятельности: 

ВПД 1. Содержание, кормление и разведение сельскохозяйственных 

животных. 

ПК 1.1. Выбирать и соблюдать режимы содержания животных, 

составлять рационы кормления. 

ПК 1.2. Рационально использовать корма, сенокосы, пастбища и другие 

кормовые угодья. 

ПК 1.3. Проводить мероприятия по улучшению воспроизводства стада, 

увеличению продуктивности и увеличению выхода молодняка 

сельскохозяйственных животных на сельскохозяйственном предприятии. 
ПК 1.4. Производить отбор животных на племя, отбор и подбор пар. 

ПК 1.5. Организовывать и проводить санитарно-профилактические 

работы по предупреждению основных незаразных, инфекционных и 

инвазионных заболеваний сельскохозяйственных животных. 

ПК 1.6. Оказывать первую помощь сельскохозяйственным животным. 

ВПД 2. Производство и первичная переработка продукции 

животноводства. 

ПК 2.1. Выбирать и использовать эффективные способы производства 

и первичной переработки продукции животноводства. 

ПК 2.2. Разрабатывать и проводить мероприятия по увеличению удоев, 

привесов и других производственных показателей животноводства. 

ПК 2.3. Выбирать и использовать различные методы оценки и контроля 

количества и качества сырья, материалов, полуфабрикатов, готовой 

продукции животноводства. 

ВПД 3. Хранение, транспортировка и реализация продукции 

животноводства. 

ПК 3.1. Выбирать способы и методы закладки продукции 

животноводства на хранение. 

ПК 3.2. Подготавливать объекты для хранения продукции 

животноводства к эксплуатации. 

ПК 3.3. Контролировать состояние продукции животноводства в 

период хранения. 

ПК 3.4. Проводить подготовку продукции животноводства к 

реализации и ее транспортировку. 
ПК 3.5. Реализовывать продукцию животноводства. 

ВПД 4. Управление работой структурного подразделения предприятия 

отрасли. 

ПК 4.1. Участвовать в планировании основных показателей 

производства продукции и оказания услуг в области профессиональной 

деятельности в структурном подразделении предприятия отрасли. 

ПК 4.2. Планировать и организовывать выполнение работ и оказание 

услуг в области профессиональной деятельности в структурном 

подразделении предприятия отрасли исполнителями. 

ПК 4.3. Осуществлять контроль и оценку хода и результатов 

выполнения  работ  и  оказания  услуг  в  области  профессиональной 
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деятельности в структурном подразделении предприятия отрасли 

исполнителями. 

ПК 4.4. Вести утвержденную учетно-отчетную документацию 

структурного подразделения предприятия отрасли. 

ВПД 5. Выполнение работ по одной или нескольким профессиям 

рабочих, должностям служащих. 

3. Документы, определяющие содержание и организацию 

образовательного процесса 

3.1. Рабочий учебный план 

Рабочий учебный план программы подготовки специалистов среднего 

звена среднего профессионального образования БПОУ УР «АА-ТТ» 

разработан на основе Федерального государственного образовательного 

стандарта  среднего  профессионального  образования  по  специальности 

36.02.02 Зоотехния, утвержденого приказом Министерства образования и 

науки Российской Федерации от 12 мая 2014 г. N 505. 
Рабочий учебный (Приложение 1) план включает следующие разделы: 

1) График учебного процесса 

2) Сводные данные по бюджету времени 

3) План учебного процесса 

4) Пояснительная записка 

5) Перечень кабинетов, лабораторий, мастерских и других помещений 

 
3.2. Рабочие программы: 

Рабочие программы учебных дисциплин и профессиональных модулей 

разработаны на основе требований ФГОС СПО по специальности 

(Приложение 2). 

Основной профессиональной образовательной программой по 

специальности среднего профессионального образования 36.02.02 Зоотехния 

предусмотрено изучение следующих учебных циклов: 
общего гуманитарного и социально-экономического: 

- Основы философии 

- История 

- Иностранный язык 

- Физическая культура 

- Эффективное поведение на рынке труда 

- Введение в специальность 

- Регионоведение 

математического и общего естественнонаучного: 

- Экологические основы природопользования 

профессионального: 

Общепрофессиональные дисциплины 

- Анатомия и физиология животных 
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- Микробиология, санитария, и гигиена 

- Основы зоотехнии 

- Сельскохозяйственная биотехнология 

- Основы механизации, электрификации и автоматизации 

сельскохозяйственного производства 
- Основы экономики, менеджмента и маркетинга 

- Правовые основы профессиональной деятельности 

- Информационные технологии в профессиональной деятельности 

- Охрана труда 

- Основы предпринимательства 

- Безопасность жизнедеятельности 

Профессиональные модули 

- Содержание, кормление и разведение сельскохозяйственных 

животных 
- Производство и первичная переработка продукции животноводства: 

- Хранение, транспортировка и реализация продукции животноводства 

- Управление работами по производству и переработке продукции 

животноводства 

- Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, 

должностям служащих 
и разделов: 
- учебная практика; 

- производственная практика (по профилю специальности); 

- производственная практика (преддипломная); 

- промежуточная аттестация; 

государственная (итоговая) аттестация (подготовка и защита 

выпускной квалификационной работы). 

4. Материально-техническое обеспечение реализации основной 

профессиональной образовательной программы 

 

Оснащение учебных помещений для реализации учебного процесса, в 

том числе библиотечно-информационными ресурсами, обеспечивают 

качественную подготовку специалистов. Образовательное учреждение 

обеспечено кабинетами и лабораториями для проведения теоретических и 

практических занятий. Сведения о материально-техническом обеспечении 

образовательного процесса представлены в Приложении 3. 

 

 

5. Фонды оценочных средств (Приложение 4). 
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6. Программа Государственной (итоговой) аттестации (Приложение 5). 

 

6.1. Государственная итоговая аттестация (далее – ГИА) является 

обязательной для образовательных организаций СПО. Она проводится по 

завершении всего курса обучения  

по направлению подготовки. В ходе ГИА оценивается степень соответствия 

сформированных компетенций выпускников требованиям ФГОС СПО. 

6.2. Выпускники, освоившие программы подготовки специалистов 

среднего звена, сдают ГИА в форме демонстрационного экзамена и защиты 

дипломного проекта (работы). Требования к содержанию, объему и структуре 

дипломного проекта (работы) образовательная организация определяет 

самостоятельно с учетом ПООП. 

Государственная итоговая аттестация завершается присвоением 

квалификации специалиста среднего звена: Зоотехник. 

6.3. Для государственной итоговой аттестации образовательной 

организацией разрабатывается программа государственной итоговой 

аттестации и оценочные материалы.  

6.4. Оценочные материалы для проведения ГИА включают типовые 

задания для демонстрационного экзамена, примеры тем дипломных работ, 

описание процедур и условий проведения государственной итоговой 

аттестации, критерии оценки.  

Оценочные материалы для проведения ГИА приведены в приложении 5. 

 

7. Внутренний контроль соответствия уровня подготовки 

студентов требованиям ФГОС СПО 
 

Внутренний контроль – главный источник информации для 

диагностики состояния образовательного процесса, основных результатов 

деятельности образовательного учреждения. Под внутренним контролем 

понимается проведение членами администрации техникума наблюдений, 

обследований, осуществляемых в порядке руководства и контроля в пределах 

своей компетенции за соблюдением работниками законодательных и иных 

нормативно-правовых актов РФ, Устава техникума в области образования. 

Положение о внутреннем контроле рассматривается и рекомендуется 

к утверждению Советом техникума, имеющим право вносить в него 

изменения и дополнения. Положение утверждается директором техникума. 
Целями внутреннего контроля являются: 

– совершенствование деятельности образовательного учреждения; 

– повышение мастерства педагогов; 

– улучшение качества образования в техникуме. 

Задачи внутреннего контроля: 

–  осуществление контроля за исполнением законодательства в области 

образования, нормативных документов органов управления 

образования разных уровней и решений педсоветов техникума; 

–  выявление случаев нарушений и неисполнения законодательных и 

иных нормативно-правовых актов, принятие мер по их пресечению; 
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–  анализ причин, лежащих в основе нарушений, принятие мер по их 

предупреждению; 

–  анализ и экспертная оценка эффективности деятельности 

педагогического коллектива; 

–  изучение результатов педагогической деятельности, выявление 

положительных и отрицательных тенденций в организации 

образовательного процесса и разработка на этой основе предложений 

по распространению педагогического опыта и устранению 

негативных тенденций; 

–  анализ результатов реализации приказов и распоряжений по 

образовательному учреждению; 

–  оказание методической помощи педагогическим работникам по 

результатам контроля. 
Виды внутреннего контроля 

− Фронтальный (обзорный) – охват контролем всех сфер деятельности. 

−  Текущий (организационный) – оформление и ведение журналов, 

проверка тетрадей, выполнение программ и стандартов образования и 

т.д. 

− Тематический – на контроле определенный вопрос или тема. 

− Индивидуальный – изучение деятельности конкретного педагога. 

−  Взаимоконтроль – проверка результатов работы учителя другим 

учителем. 

−  Самоконтроль – самоанализ и корректировка собственной 

педагогической деятельности преподавателем (мастером п/о; 

социальным педагогом). 

Основания для внутреннего контроля: 

– заявление педагогического работника на аттестацию; 

– плановый контроль; 

– проверка состояния дел для подготовки управленческих решений; 

–  обращение физических и юридических лиц по поводу нарушений в 

области образования. 
Оформление результатов контроля 

Результаты внутреннего контроля оформляются в виде аналитической 

справки, справки о результатах внутреннего контроля, доклада о состоянии 

дел по проверяемому вопросу или иной формы, установленной в техникуме. 

Итоговый материал должен содержать констатацию фактов, выводы и, при 

необходимости, предложения. Информация о результатах доводится до 

работников техникума в течение семи дней с момента завершения проверки. 

По итогам внутреннего контроля в зависимости от его формы, целей и 

задач, а также с учетом реального положения дел: 

– проводятся заседания педагогического или методического Советов, 

производственные совещания, рабочие совещания с педагогическим 

составом; 

– сделанные замечания и предложения фиксируются в документации 

согласно номенклатуре дел техникума; 

– результаты внутреннего контроля могут учитываться при проведении 
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аттестации педагогических работников, но не являются основанием 

для заключения экспертной группы. 

Директор техникума по результатам внутреннего контроля принимает 

следующие решения: 
– об издании соответствующего приказа; 

– об обсуждении итоговых материалов внутреннего контроля 

коллегиальным органом; 

– о проведении повторного контроля с привлечением определенных 

специалистов (экспертов); 
– о привлечении к дисциплинарной ответственности должностных лиц; 

– о поощрении работников; 

– иные решения в пределах своей компетенции. 

8. Воспитательная и внеаудиторная работа со студентами 

Главной целью воспитательной работы является формирование 

гармоничной, всесторонне развитой личности, подготовка студента к 

профессиональной и общественной деятельности. 

Для достижения поставленной цели разработаны: Программа 

развития-саморазвития  личности  студентов  на  весь  период  обучения, 

комплексные планы экологического, экономического, правового, 

нравственного, эстетического, гражданско-патриотического и научного 

воспитания студентов. 

Основными положениями, регламентирующими воспитательную 

работу, следует считать: 
Должностная инструкция классного руководителя; 

Положение о методическом объединении классных руководителей; 

Положение о родительском собрании в техникуме; 

Положение о студенческом совете техникума; 

Положение о дежурстве в учебном корпусе; 

Положение о совете общежития; 

Положение о воспитательной работе; 

Положение о Совете профилактики; 

Положение о социально-педагогической службе; 

Положение о спортивно-оздоровительном комплексе «Луч»; 

Положение об общем собрании трудового коллектива и студентов; 

Правила внутреннего распорядка обучающихся. 

Непосредственно ответственным за организацию и проведение 

воспитательной работы является заместитель директора по воспитательной 

работе, который осуществляет общее руководство и координацию 

воспитательной работы в техникуме. Обеспечивает целостный подход к 

формированию личности будущих специалистов, содействует развитию 

органов студенческого самоуправления техникума, повышению 

общественной активности обучающихся, вовлечению их в социально 

значимую деятельность. 

Председатель Совета классных руководителей координирует 

деятельность классных руководителей учебных групп, формирует 
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методическую базу воспитательного процесса; 

Председатели цикловых комиссий, обеспечивают единство учебного и 

воспитательного процесса через различные аудиторные и внеаудиторные 

формы работы. 

Принципы организации воспитательной работы со студентами: 

- системный подход – обеспечение единства учебной, научной и 

воспитательной работы со студентами; 

- связь обучения и воспитания с жизнью и потребностями общественного 

развития; 

- уважение к личности студента и к студенческому коллективу; 

- активность и самодеятельность студентов, студенческих групп и органа 

студенческого самоуправления; 

- единство требований; 

- сочетание индивидуальных, групповых и массовых форм и методов 

воспитательной работы. 

Преподаватель – ключевая фигура учебно-воспитательного процесса 

как в учебной аудитории, так и за её пределами. Преподаватель должен быть 

примером компетентности и профессионализма, соблюдения трудовой 

дисциплины и четкого выполнения правил внутреннего распорядка, примером 

обязательности и принципиальности, и в то же время, примером 

уравновешенности, толерантности и доброжелательности. 

Существенным резервом повышения эффективности учебно- 

воспитательного процесса в деле формирования личности молодого 

специалиста является привлечение большинства студентов к научно- 

исследовательской работе. 

В организации внеаудиторной воспитательной работы со студентами 

весьма важны принципы преемственности, системности и планомерности. 

Развитие и реализация принципов демократии в работе органов 

студенческого самоуправления – неотъемлемая часть воспитательного 

процесса в техникуме. 

Задачи воспитания, решаемые на каждом этапе обучения, 

обусловливаются спецификой социального состава студенческих групп, 

уровнем общей подготовки, степенью развития общественной и социальной 

активности, мотивацией к обучению в учебном заведении и т.д. и для 

каждой возрастной группы студентов определяются отдельно. 
Основные направления воспитательной работы со студентами: 

- влияние на создание в студенческих группах атмосферы добросовестности, 

ответственного отношения к учебе с целью раскрытия потенциальных 

возможностей личности студента в ходе учебных занятий и в процессе 

подготовки к ним (кадровое обеспечение – преподаватели, классные 

руководители; форма реализации – смотр-конкурс на звание «Лучшая 

студенческая группа»); 

- развитие интеллектуально-нравственного потенциала студентов для 

самореализации в области науки (кадровое обеспечение – педагоги; формы 

реализации – научные кружки, научно-практические конференции, 

олимпиады, конкурсы, выставки); 

- формирование в студенческой среде социально-активного типа личности 
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через развитие системы содействия органам студенческого самоуправления 

(кадровое обеспечение – администрация техникума, студенческий актив; 

формы реализации – обучение актива, осуществление планов внеучебных 

мероприятий и социальных проектов); 

- патриотическое и гражданское воспитание (кадровое обеспечение – 

преподаватели социально-гуманитарных дисциплин; формы реализации – 

тематические мероприятия, поездки, добровольческие (волонтерские) акции, 

работа музея); 

- нравственное и эстетическое воспитание, формирование корпоративной 

культурной среды, включающей корпоративные ценности, традиции, 

мероприятия, коммуникации, корпоративную этику и этикет (кадровое 

обеспечение – преподаватели, классные руководители; формы реализации – в 

рамках учебного процесса, осуществление внеучебных мероприятий); 

- физическое воспитание студентов, пропаганда здорового образа жизни 

(кадровое обеспечение – преподаватели физвоспитания, студенческий актив; 

формы реализации – занятия физической культурой, спортивные секции, 

циклы лекций и бесед, акции, спортивно-массовые мероприятия). 

 

Приложение 3 

Материально-техническое обеспечение реализации основной 

профессиональной образовательной программы 

 

Техникум располагает материально-технической базой, 

обеспечивающей проведение всех видов лабораторных и практических 

занятий, дисциплинарной, междисциплинарной и модульной подготовки, 

учебной и производственной практик, предусмотренных рабочим учебным 

планом по специальности. Материально-техническая база соответствует 

действующим санитарным и противопожарным нормам. 

Реализация ППССЗ обеспечивает выполнение обучающимися 

лабораторных и практических занятий, практические занятия проводятся с 

использованием персональных компьютеров. 

Перечень кабинетов, лабораторий, мастерских и других помещений, 

оснащенных необходимым оборудованием: 

Кабинеты: 

социально-экономических дисциплин; 

иностранного языка; 

информационных технологий в профессиональной деятельности; 

экологических основ природопользования; 
безопасности жизнедеятельности и охраны труда. 

Лаборатории: 

анатомии и физиологии животных; 

микробиологии, санитарии и гигиены; 

кормопроизводства; 

кормления животных; 

биотехники размножения, акушерства и гинекологии; 

частной зоотехнии и технологии производства продукции животноводства; 

технологии первичной переработки продукции животноводства; 
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механизации, электрификации и автоматизации сельскохозяйственного 

производства; 

метрологии, стандартизации и подтверждения качества. 

Тренажеры, тренажерные комплексы: 

тренажер машинного доения. 

Полигоны: 

учебная ферма. 

Спортивный комплекс: 

спортивный зал; 
Залы: 

библиотека, читальный зал с выходом в сеть Интернет; 

актовый зал. 
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Использование информационных технологий 

и вычислительной техники в учебном процессе 

В техникуме оборудовано 3 компьютерных класса, оснащенных 33 

компьютерами и 4 кабинета оборудовано мультимедийными проекторами, 

проекционными экранами и современным программным обеспечением. 

Всего в учебном процессе используется 37 персональных компьютеров, 4 

мультимедийных проектора, 1 интерактивная доска. В образовательном 

учреждении организовано 3 локальные вычислительные сети одна из 

которых с выделенным сервером. Техникум имеет 128 Кbit скоростное 

подключение к проводной сети интернет. 

Программное обеспечение, используемое в учебном процессе, основано 

на требованиях ФГОС СПО, а также учитывает современную специфику 

профессиональной деятельности и включает: 

1. ОС Windows ХР; 

2. ОС Windows 2000; 

3. ОС Windows Vista; 

4. ОС Windows 7; 

5. MS Office 2003; 

6. MS Office 2007; 

10. MS Office 2010; 

11. ABBYY FineReader; 

12. 1С: Бухгалтерия 

13. Справочные правовые системы: «Консультант Плюс», 

14. Система проектирования Компас-3D 

15. Автосимулятор «Зарница» 
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Материально-техническое обеспечение учебного процесса 
 

Название кабинетов и 

лабораторий 

Перечень учебного оборудования Дисциплины, МДК 

учебного плана 

Кабинет иностранного 

языка 

Таблицы, схемы, портреты, методические пособия, 

учебники, магнитофон, аудио-записи, стенды по грамматике, 

наглядные пособия, периодические издания на иностранных 
языках, словари. 

Иностранный язык 

Кабинет истории и 

обществознания 

Таблицы, схемы, портреты, методические пособия, 

настенные карты, схемы, фото на дисках 

История 

Лаборатория информатики 

и 

информационных 

технологий 
в профессиональной 

деятельности 

Таблицы, схемы, методические указания, раздаточный 

материал, компьютеры Pentium 4, программы Windows, MS 

Office 2003, 1C бухгалтерия 8.0, Консультант +, NOD 32, Zip 

и др., сканер HP Scan Jet 4070 VSB, 
принтер. 

Информационные 

технологии в 

профессиональной 

деятельности 

Спортзал, тренажерный 

зал, открытый стадион. 

Лыжи, мячи, скакалки, гири, обручи, тренажеры, маты, 

диски, теннисные ракетки 

Физическая культура 

Кабинет основ права и 

правового обеспечения 

профессиональной 

деятельности 

Таблицы, схемы, компьютер, 
методические пособия, видеофильмы, 

слайды, сборники законодательных актов РФ, учебные 

пособия, учебники, тесты, Трудовой кодекс РФ 

Основы права 

Правовое обеспечение 

профессиональной 

деятельности 



17 
 

 

Кабинет основ 

безопасности 

жизнедеятельности и 

Безопасности 

жизнедеятельности 

Таблицы, схемы, телевизор, фонд дидактических 

материалов, 
методические пособия, муляжи, видеофильмы, 

слайды, средства индивидуальной и коллективной защиты, 

противогазы ГП-5, костюмы химической защиты, 
респираторы Р-2, ВПХР, учебный набор ОВ, носилки 

санитарные. 

Безопасность 

жизнедеятельности, ОБЖ 

Кабинет экологических 

основ природопользования 

Портреты ученых, раздаточный материал по мониторингу 

окружающей среды, учебники, DVD- фильмы, нормативные 

документы в области природопользования и охраны 

окружающей среды, слайды по разделу «Особо охраняемые 

природные территории», гербарии, методические указания. 

Экологические основы 

природопользования 

Кабинет социально- 

экономических дисциплин 

Таблицы, схемы, портреты, практикумы, хрестоматии, 

диаграммы, методические пособия, карты, атласы, 

видеоматериал. 

Основы философии 

Кабинет экономики, 

менеджмента и 

маркетинга 

DVD фильмы, методические указания, слайды, раздаточный 

материал, структурно-логические схемы, сборник 

практических ситуаций. 

Основы экономики, 

менеджмента и маркетинга 

Лаборатория метрологии, 

стандартизации и 

подтверждения качества 

Раздаточный материал по документации систем качества и 

нормативным документам к основным видам продукции 

(услуг) и процессов, действующих стандартов и 
международной системы единиц СИ. 

Метрология, 

стандартизация и 

подтверждение качества 

Лаборатория механизации, 

электрификации и 

автоматизации 

сельскохозяйственного 
производства 

Колесный и гусеничный тракторы, зерноуборочный комбайн; 

узлы и детали тракторов, разрезы узлов трактора; комплект 

учебно-наглядных пособий по трактору, по 

сельскохозяйственным машинам; сельскохозяйственные 
машины, 

Основы механизации, 

электрификации и 

автоматизации 

сельскохозяйственного 
производства; ПМ.05 
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  Выполнение работ по 

одной или нескольким 

профессиям рабочих, 

должностям служащих 

Лаборатория анатомии и 

физиологии животных 

Учебно-наглядные пособия, микроскопы, учебно- 

методические материалы 

Анатомия и физиология 

животных 

Лаборатория 

микробиологии, санитарии 

и гигиены 

Учебно-наглядные пособия, микроскопы, учебно- 

методические материалы, штативы, чашки Петри, колбы, 

предметные стекла 

Микробиология, санитария 

и гигиена 

Лаборатория 

кормопроизводства 

Учебно-наглядные пособия, учебно-методические материалы, 

демонстрационные материалы, справочная литература 

ПМ.01 Содержание, 

кормление и разведение 

сельскохозяйственных 

животных; ПМ.03 

Хранение, 

транспортировка и 

реализация продукции 
животноводства 

Лаборатория кормления 

животных 

Учебно-наглядные пособия, учебно-методические материалы ПМ.01 Содержание, 

кормление и разведение 

сельскохозяйственных 

животных 

Лаборатория биотехники 

размножения, акушерства 

и гинекологии; частной 

зоотехнии и технологии 

производства продукции 
животноводства 

Учебно-наглядные пособия, учебно-методические материалы ПМ.01 Содержание, 

кормление и разведение 

сельскохозяйственных 

животных 

Лаборатория технологии Плакаты раздаточные, стенды настенные, раздаточный Основы зоотехнии, ПМ.02 
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первичной переработки 

продукции животноводства 

материал, таблицы, схемы, методические рекомендации, 

реактивы, макеты, стеклянная посуда 

Производство и первичная 

переработка продукции 

животноводства 
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Обеспеченность литературой и другими учебными изданиями 

Основная профессиональная образовательная программа 

обеспечивается учебно-методической документацией по всем дисциплинам, 

междисциплинарным курсам и профессиональным модулям ППССЗ. 

Реализация ППССЗ обеспечивается доступом каждого обучающегося к 

базам данных и библиотечным фондам, формируемым по полному перечню 

дисциплин (модулей) основной профессиональной образовательной 

программы. Во время самостоятельной подготовки обучающиеся обеспечены 

доступом к сети Интернет. 

Каждый обучающийся обеспечен не менее чем одним учебным 

печатным и (или) электронным изданием по каждой дисциплине 

профессионального цикла и одним учебно-методическим печатным и (или) 

электронным изданием по каждому междисциплинарному курсу. 

Библиотечный фонд укомплектован печатными и (или) электронными 

изданиями основной и дополнительной литературы по дисциплинам всех 

циклов, изданной за последние 5 лет. 

Библиотечный фонд, помимо учебной литературы включает 

официальные, справочно-библиографические и периодические издания. 

Для информационно-методического обеспечения образовательного 

процесса по специальности техникум располагает: библиотекой: фонд 

литературы по специальности 36.02.02 Зоотехния составляет - 2093 единицы; 

читальным залом: с доступом к сети Интернет по беспроводному доступу 

Wi-Fi, компьютеризированным рабочим местом библиотекаря, МФУ. 

Создана и ежегодно обновляется база электронных образовательных 

ресурсов, разработанных преподавателями техникума для организации 

самостоятельной работы студентов в читальном зале; доступом в 

лицензионные Электронно-библиотечные системы ЭБС ФГБОУ ВО РГАЗУ 

(Agrilib), ЭБС IPRbooks. ЭБС IPRbooks доступна для студентов и 

сотрудников в онлайн и офлайн режимах. 


