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Положение  

об утверждении Порядка назначения стипендий обучающимся  

по очной форме обучения в бюджетном профессиональном образовательном учреждении 

Удмуртской Республики «Асановский аграрно-технический техникум» 
 

I. Общие положения  

 

1. Настоящее Положение об утверждении Порядка назначения стипендий 

обучающимся по очной форме обучения в бюджетном профессиональном образовательном 

учреждении Удмуртской Республики «Асановский аграрно-технический техникум» (далее – 

Положение) – локальный нормативный акт бюджетного профессионального 

образовательного учреждения Удмуртской Республики «Асановский аграрно-технический 

техникум» (далее – Учреждение) регулирующий порядок назначения стипендии 

обучающимся по очной форме обучения в Учреждении.  

2. Положение разработано в соответствии с: Конституцией Российской 

Федерации: Федеральным законом от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» (далее – ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»); 

Постановлением Правительства Российской Федерации от 6 апреля 1995 года № 309 «Об 
утверждении стипендий Правительства Российской Федерации для аспирантов и студентов 

государственных организаций, осуществляющих образовательную деятельность по 

образовательным программам среднего профессионального образования и высшего 

образования»; постановлением Правительства Удмуртской Республики от 15 июня 2015 

года № 291 «Об установлении нормативов для формирования стипендиального фонда за 

счет средств бюджета Удмуртской Республики»; постановлением Правительства 

Удмуртской Республики от 14 февраля 2005 года № 15 «Об утверждении Порядка 

назначения стипендий обучающимся по очной форме обучения в государственных 

профессиональных образовательных организациях Удмуртской Республики» (далее – 

Порядок назначения стипендий обучающимся утвержденный постановлением 

Правительства Удмуртской Республики № 15); Уставом Учреждения.   

3. Стипендией признается денежная выплата, назначаемая обучающимся в целях 

стимулирования и (или) поддержки освоения ими соответствующих образовательных 

программ.  
 

II. Порядок назначения стипендий обучающимся по очной форме обучения 

 

4. В соответствии с законодательством Российской Федерации в Учреждении 

устанавливаются следующие виды стипендии:  

1) государственная академическая стипендия студентам;  

2) государственная социальная стипендия студентам;  

3) стипендии Президента Российской Федерации и стипендии Правительства 

Российской Федерации;  

4) именные стипендии;  

5) стипендии обучающимся, назначаемые юридическими лицами или 

физическими лицами, в том числе направившими их на обучение.  



5. Государственная академическая стипендия назначается студентам, 

соответствующим требованиям1, установленным федеральным органом исполнительной 

власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и 

нормативно-правовому регулированию в сфере образования.  

6. Государственная социальная стипендия назначается обучающимся:  

детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из числа 

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лицам, потерявшим в период 

обучения обоих родителей или единственного родителя, детям-инвалидам, инвалидам I и II 

групп, инвалидам с детства; 

 студентам, подвергшимся воздействию радиации вследствие катастрофы на 

Чернобыльской АЭС и иных радиационных катастроф, вследствие ядерных испытаний на 
Семипалатинском полигоне; 

 студентам, являющимся инвалидами вследствие военной травмы или заболевания, 

полученных в период прохождения военной службы, и ветеранами боевых действий; 

из числа граждан, проходивших в течение не менее трех лет военную службу по 

контракту в Вооруженных Силах Российской Федерации, во внутренних войсках 

Министерства внутренних дел Российской Федерации и федеральных государственных 

органах, в войсках национальной гвардии Российской Федерации, в 

инженерно-технических, дорожно-строительных воинских формированиях при 

федеральных органах исполнительной власти и в спасательных воинских формированиях 

федерального органа исполнительной власти, уполномоченного на решение задач в области 

гражданской обороны, Службе внешней разведки Российской Федерации, органах 

федеральной службы безопасности, органах государственной охраны и федеральном органе 

обеспечения мобилизационной подготовки органов государственной власти Российской 

Федерации на воинских должностях, подлежащих замещению солдатами, матросами, 
сержантами, старшинами, и уволенных с военной службы по основаниям, 

предусмотренным подпунктами "б" - "г" пункта 1, подпунктом "а" пункта 2 и подпунктами 

"а" - "в" пункта 3 статьи 51 Федерального закона от 28 марта 1998 года № 53-ФЗ "О 

воинской обязанности и военной службе".  

Государственная социальная стипендия назначается также студентам, получившим 

государственную социальную помощь 2 . Государственная социальная стипендия 

назначается указанной категории студентов со дня представления в Учреждение, 

документа, подтверждающего назначение государственной социальной помощи, на один 

год со дня назначения указанной государственной социальной помощи.  

7. Порядок назначения государственной академической стипендии студентам, 

государственной социальной стипендии студентам, обучающимся по очной форме обучения 

за счет бюджетных ассигнований бюджета Удмуртской Республики устанавливается 

соответственно органами государственной власти Удмуртской Республики. 

8. В соответствии с пунктом 4 Порядка назначения стипендий обучающимся 
утвержденного постановлением Правительства Удмуртской Республики № 15 в период 

начала учебного года до прохождения первой промежуточной аттестации государственная 

академическая стипендия назначается всем обучающимся, зачисленным в Учреждение.  

В дальнейшем государственная академическая стипендия назначается и 

выплачивается:  

                                                   
1 Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 25 февраля 2014 года № 139 

«Об установлении требований к студентам, обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных 

ассигнований бюджетов субъектов Российской Федерации и местных бюджетов, которым назначается 

государственная академическая стипендия» установлены следующие требования к студентам, обучающимся по 

очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований бюджетов субъектов Российской Федерации и местных 

бюджетов, которым назначается государственная академическая стипендия:  

отсутствие по итогам промежуточной аттестации оценки «удовлетворительно»;  

отсутствие академической задолженности.  
2 Порядок назначения государственной социальной помощи установлен статьей 8 Федерального закона от 

17 июля 1999 года № 178-ФЗ «О государственной социальной помощи».  



обучающимся про программам специалистов среднего звена, имеющим оценки 

«отлично», или «хорошо» и «отлично», или «хорошо» по итогам промежуточной 

аттестации;  

 

9. Обучающимся за особые достижения в учебной, общественной, 

культурно-творческой и спортивной деятельности в пределах стипендиального фонда 

может назначаться государственная академическая стипендия, увеличенная по отношению 

к нормативу для формирования стипендиального фонда за счет средств бюджета 

Удмуртской Республики, установленного Правительством Удмуртской Республики.  

Размер государственной академической стипендии за особые достижения в учебной, 

общественной, культурно-творческой и спортивной деятельности определяется 
Учреждением с учетом мнения совета обучающихся Учреждения и выборного органа 

первичной профсоюзной организации (при наличии такого органа).  

10. Государственные социальные стипендии назначаются в обязательном порядке 

обучающимся указанным в пункте 6 Положения.  

11. Государственная академическая стипендия студентам, государственная 

социальная стипендия студентам, выплачиваются в размерах, определяемых Учреждением, с 

учетом мнения совета обучающихся Учреждения и выборного органа первичной 

профсоюзной организации (при наличии такого органа) в пределах средств, выделяемых 

Учреждению, на стипендиальное обеспечение обучающихся (стипендиальный фонд 3 ). 

Стипендиальный фонд включает в себя средства на выплату стипендий, выплачиваемых за 

счет средств соответствующих бюджетов бюджетной системы Российской Федерации.  

12. Размеры государственной академической стипендии студентам, 

государственной социальной стипендии студентам определяемые Учреждением, не могут 

быть меньше нормативов, установленных в соответствии с частью 10 статьи 36 
Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации»4.  

13. Размер государственной социальной стипендии устанавливается Учреждением 

не менее чем на пятьдесят процентов выше норматива для формирования стипендиального 

фонда за счет средств бюджета Удмуртской Республики, установленного Правительством 

Удмуртской Республики. 

14. При наличии задолженности по результатам промежуточной аттестации 

выплата государственной академической стипендии обучающимся приостанавливается и 

возобновляется с момента ее ликвидации.  

15.  Обучающиеся по программам подготовки специалистов среднего звена, 

получающие государственную социальную стипендию, могут претендовать на получение 

государственной академической стипендии на общих основаниях. 

16. Назначение и прекращение выплаты государственных академической и 

социальной стипендий производится приказом директора Учреждения в порядке, 

определенном Положением. Выплата стипендий производится один раз в месяц5.  
17. Приказ директора Учреждения издается на основании документов 

подтверждающих право назначения соответствующего вида стипендии обучающемуся 

Учреждения.  

Приказ директора Учреждения о назначении обучающемуся Учреждения 

соответствующей стипендии издается в день получения документов, подтверждающих 

право назначения соответствующего вида стипендии обучающемуся Учреждения.  

18. Выплата государственных академической и социальной стипендий 

прекращается в случае отчисления обучающегося из Учреждения, а государственной 

                                                   
3  В соответствии с пунктом 3 Порядка назначения стипендий обучающимся утвержденного 

постановлением Правительства Удмуртской Республики № 15 размер стипендиального фонда не может быть 

меньше норматива для формирования стипендиального фонда за счет средств бюджета Удмуртской Республики, 

установленного Правительством Удмуртской Республики.  
4 Нормативы и правила формирования стипендиальных фондов за счет бюджетных ассигнований бюджета 

Удмуртской Республики устанавливается органами государственной власти Удмуртской Республики.  
5 В период с 10 по 16 число месяца (в один из дней указанного периода). 



социальной стипендии – также в случае прекращения действия основания, по которому 

указанная стипендия была назначена.  

19. Выплата государственных академической и социальной стипендий 

обучающимся прекращается с месяца6, следующего за месяцем, в котором был издан 

приказ директора Учреждения о прекращении ее выплаты.  

20. Обучающимся – иностранным гражданам и лицам без гражданства, 

осваивающим основные профессиональные образовательные программы по очной форме, 

выплачиваются государственные академические стипендии студентам, в случаях 

установленных частью 11 статьи 36 Федерального закона «Об образовании в Российской 

Федерации».  

21. Размеры стипендий, устанавливаемых Президентом Российской Федерации 
или Правительством Российской Федерации, и порядок их выплаты определяются 

Президентом Российской Федерации или Правительством Российской Федерации. 

22. Именные стипендии учреждаются федеральными государственными 

органами, органами государственной власти Удмуртской Республики7, органами местного 

самоуправления, юридическими и физическими лицами, которые определяют размер и 

условия выплаты таких стипендий8.  

23. Учреждение, вправе устанавливать за счет средств, полученных от 

приносящей доход деятельности, различные виды материальной поддержки обучающихся.  

24. Учреждением в пределах стипендиального фонда обучающимся может 

осуществляться материальная поддержка. Материальная поддержка оказывается 

нуждающимся обучающимся с учетом мнения совета обучающихся Учреждения и 

выборного органа первичной профсоюзной организации (при наличии такого органа).  

25. Назначение выплаты материальной поддержки производится приказом 

директора Учреждения, издаваемым на основании мотивированного заявления 
обучающего Учреждения.  

 

                                                   
6 С первого числа соответствующего месяца. 
7 В т.ч. стипендия Главы Удмуртской Республики.  
8 Выплата именных стипендий осуществляется в установленном законом прядке за счет соответствующих 

бюджетов, и (или) за счет юридических и физических лиц (при назначении стипендий юридическими лицами или 

физическими лицами, в том числе направившими их на обучение). 
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